Notulen van de deelnemersraad JM van maandag 27 oktober 2008 om 13.15 uur in lokaal 39.
Agenda

1. Opening

2. Kennismaking nieuwe klassenvertegenwoordigers

3. Agendarondvraag

4. Mededelingen

· JOB-cursus

5. Notulen vorige vergadering

6a.
Binnengekomen mailtjes

6b.
Stage

7. Feestdagen/vakanties

· Herfstvakantie

· Prinsjesdag/Suikerfeest

8. Laptops

9. Engels

10. Kantine & water

11. Elektronische lichtkrant

12. Rondvraag

13. Sluiting 
Aanwezig:





Afwezig:
Nurhayat Akyüz





Aicha Azahnoun (zonder kennisgeving)
Wranga Bedar

Nicole Bogaard

Alyssa Dil

Diego Dindajal

Mevr. Fijma (voorzitter)

Irshad Gobind

Robbert de Graaf

Sadia Hatemie

Raymond de Jongh

Ilse Kolenbrander

Ferril Lieveld

Inne Mangroelal

Dilan Sahin

Andy Stolker (notulist)

Ashna Timal

Roderick Fitz Verploegh

Cherelle Vreedzaam

1. Opening

De voorzitter opent de vergadering

2. Kennismaking nieuwe klassenvertegenwoordigers

Elke klassenvertegenwoordiger stelt zichzelf voor en vertelt waarom hij of zij in de raad zitting heeft genomen.

Cherelle vertelt welke functie de raad heeft. Ze vertelt dat de raad er voor iedere leerling is als ze het ergens niet mee eens zijn. De raad vergadert in principe vier keer per jaar en om de keer zal mevr. Gunneweg (onderwijsmanager) uitgenodigd worden om deel te nemen aan de vergadering.

Mochten leerlingen met problemen zitten of vragen hebben, dan kunnen ze mailen naar de deelnemersraad via deelnemersraad.jm@rocmondriaan.nl. Dit e-mailadres wordt beheerd door Andy en Cherelle.

3. Agendarondvraag

Agendapunt 6 (binnengekomen mailtjes) wordt agendapunt 6a. Stage wordt agendapunt 6b. 
4. Mededelingen

Aicha is zonder kennisgeving afwezig.

Er wordt gemeld dat er eind deze week (weeknr. 44) luchtverfrissers in de toiletten komen. We zijn benieuwd welke inspirerende geuren er tijdens onze privémomenten worden opgesnoven!

· JOB-cursus

Mevr. Fijma vertelt dat er binnenkort weer een JOB-cursus plaatsvindt. Het JOB (Jongeren Organisatie Beroepsonderwijs) geeft een eendaagse cursus aan de deelnemers van de raad.

Om de cursus door te laten gaan, moeten er minimaal 18 leerlingen opgegeven worden via mevr. Fijma. Om dit aantal te bereiken zal er aan de deelnemersraad van de Begoniastraat worden gevraagd of zij ook mensen willen afvaardigen voor deze unieke cursus.

Bij deze cursus leren de deelnemers onder andere hoe de vergaderingen verlopen bij andere deelnemersraden in de regio, wat de juridische rechten van een deelnemersraad zijn en leren de deelnemers debattechnieken.

De datum en plaats zijn nog onbekend. Zodra er meer duidelijkheid is, zal mevr. Fijma dat laten weten.
Hieronder volgt een lijst met de leerlingen die zich hebben aangemeld voor de cursus. De deelnemers met een ster achter hun naam zijn al eens eerder naar de cursus geweest, maar zijn bereid om, bij te weinig aanmeldingen, alsnog aan te schuiven.

· Dilan*



- Ashna
· Cherelle*



- Diego
· Ilse*



- Wranga
· Irshad*



- Nurhayat
· Roderick



- Nicole
· Raymond



- Sadia
· Ayssa



- Robbert
· Ferril



- Inne
Mevr. Fijma heeft een mailtje gekregen met de vraag of er leerlingen op school zijn die graag mee willen doen aan het Lagerhuisdebat. Het fenomeen is vast bekend van de televisie: twee teams moeten debatteren over bepaalde onderwerpen. Een jury bepaald uiteindelijk wie er wint. Een team kan winnen door gebruik te maken van debattechnieken en daarmee het andere team te overtuigen van hun standpunt.

Mevr. Fijma zal dit mailtje doormailen naar de deelnemers. Er zullen minimaal 10 leerlingen moeten deelnemen.

5. Notulen vorige vergadering

Robbert merkt op dat zijn naam niet vermeld stond op de lijst van aanwezigen. Mocht dit het geval zijn, wil de notulist hiervoor zijn excuses aanbieden en ervoor zorgen dat hij voortaan wel vermeld wordt.

De notulen zijn vastgesteld. 
Vervolgens werden de actiepunten van de vorige vergadering nagelopen:

· Actiepunt 1: Roderick zal een bordje maken boven de borden waar de posters van de deelnemersraad hangen met de tekst ‘Deelnemersraad’.
· Het deelnemersraadsbord hangt inmiddels rechts bij de trap. Hierop zullen de meest recente nieuwsberichten worden opgehangen. 
Er wordt besloten dat Roderick dit bord zal bijhouden.
· Actiepunt 2: Ferril gaat op de website van Job (job-site.nl) kijken of daar ideeën staan voor nieuwe posters.
· Ferril verontschuldigt zich voor het feit dat hij vergeten is te kijken op de site. 
Hij heeft beloofd dat hij de JOB-site gaat onderzoeken.

· Actiepunt 3: Ilse zal in het volgende schooljaar een rapport opstellen met genoemde en nieuwe punten over het pasjessysteem en deze aanbieden bij mevr. Gunneweg.
· Er wordt in de raad gediscussieerd of er nog wel zo’n systeem moet komen. Argument is de fraudegevoeligheid van zo’n systeem.

Er wordt besloten dat Roderick en Ferril gaan praten met mevr. Gunneweg over een pasjessysteem.

· Actiepunt 4: Andy zal een mailtje verzenden naar alle deelnemers over hun aanwezigheid bij het Uitje.
· Dit actiepunt is uitgevoerd.

· Actiepunt 5: Ferril zal het uitje reserveren bij de Gouden Wok in Den Haag.
· Dit actiepunt is uitgevoerd.

· Actiepunt 6: Aicha, Cherelle, Ashna, Irshad en Inne geven per e-mail aan mevr. Fijma door of ze nog een jaar klassenvertegenwoordiger willen zijn.
· Dit actiepunt is uitgevoerd.

· Actiepunt 7: Mevr. Fijma zal verder onderzoeken of het mogelijk is dat de deelnemersraad een eigen stukje mag schrijven voor in de studiegids.
· Het is voor de raad mogelijk om een stukje te schrijven. De tekst zal gaan over onder andere de taken van de deelnemersraad en contactmogelijkheden (deelnemersraad.jm@rocmondriaan.nl) van de raad.

Ashna, Ilse en Irshad vormen de schrijfgroep. Mevr. Fijma zal redigeren.

6a.
Binnengekomen mailtjes

Er is één mailtje binnengekomen over de elektronische lichtkrant op het internet. Van dit mailtje is agendapunt 11 (elektronische lichtkrant) gemaakt.

6b. 
Stage

Er worden opmerkingen gemaakt met betrekking tot de begeleiding en werkzaamheden van stages. Er wordt opgemerkt dat er op sommige stageplaatsen te weinig juridische inhoud is en teveel secretarieel werk moet worden verricht. Er is volgens sommigen te weinig inhoud.
Er zal volgens de deelnemers ook betere begeleiding moet komen.

Deze punten kunnen niet door de deelnemersraad worden aangepakt. Er zal door de leerlingen die last ondervinden tijdens hun stageperiode zelf actie moeten worden ondernomen. Er kan bijvoorbeeld gesproken worden met de begeleiders vanuit de praktijk als ook vanuit school.

7. Feestdagen/vakanties

· Herfstvakantie

Een meerderheid van de raad vind de herfstvakantie dit jaar verkeerd gepland.

Een oproep aan de directie: Volgend jaar graag beter plannen!

· Prinsjesdag/Suikerfeest

Er is geconstateerd dat de Begoniastraat op Prinsjesdag en Suikerfeest de gehele dag vrij heeft gekregen. De raad vraagt zich af waarom dit ook niet voor onze school gold. We horen immers bij de Mondriaan Onderwijsgroep.

Ilse gaat hierover praten met mevr. Gunneweg.

Tevens werden er op de dag van het Suikerfeest geen laptops uitgeleend op school. De raad vraagt zich af waarom, de school was immers wel gewoon in bedrijf.

Mevr. Fijma gaat navraag doen bij het OLC (Open Leer Centrum) waarom er op de dag van het Suikerfeest geen laptops werden uitgeleend.

8. Laptops

Dit agendapunt is reeds besproken bij agendapunt 7 (feestdagen/vakanties).

9. Engels

Vanuit de raad weerklinkt het geluid dat bij Engels geen klassikaal les meer wordt gegeven. Nu is het zo dat alle opdrachten via de computer moeten worden gemaakt en er niks klassikaal wordt uitgelegd door de leraar. Leerlingen kunnen wel individueel met hun vragen bij de docent terecht, maar veel leerlingen missen toch de klassikale uitleg waarin de grote lijn/het overzicht uitgezet wordt.
Het probleem is, dat er via deze manier van lesgeven niet veel geleerd wordt en daarom de lessen Engels minder uitdagend zijn voor de leerlingen.

Wellicht zou bijles van een goede leraar een oplossing kunnen bieden voor eventuele achterstanden.

De klassen die bovenstaande problemen ondervinden, kunnen de docenten Engels hiervan op de hoogte stellen. 
Mevr. Fijma zal met de docenten Engels gaan praten over de invulling van het vak. Ze merkt wel op dat deze manier vanlesgeven wel hoort bij het competentiegerichte onderwijs; je zult als leerling je eigen leerproces moeten managen door vooral met je vragen naar de docent te gaan.
10. Kantine & water
De deelnemers merken op dat in de pauzes de rij veel te lang is bij het winkeltje in de kantine. Dit komt doordat er te weinig personeel wordt ingezet.

De gouden tip van Irshad: zoveel mogelijk leerlingen moeten een klachtenformulier invullen om dit probleem kenbaar te maken. Het klachtenformulier is op te vragen bij het winkeltje in de kantine.

Van dhr. Steenbergen heeft de raad vernomen dat er gratis een apparaat is te bestellen waaruit je een bekertje water kunt krijgen. Voor het water zal de leerling 10 cent moeten betalen wat voor een goed doel is. Op het apparaat zit tevens een televisiescherm, waardoor er nog meer plezier valt te beleven bij het drinken van je bekertje water.
Ashna gaat navraag doen bij mevr. Gunneweg of deze machine in onze kantine mag komen te staan.

Als de machine echt gratis is, het mogelijk is in onze kantine en het mag van mevr. Gunneweg, geeft de raad automatisch ‘groen licht’.

11. Elektronische lichtkrant

De lichtkrant op de site van school wordt volgens de raad niet actueel bijgehouden. De lichtkrant is tevens gekoppeld aan de sms-dienst. De sms-dienst werkt ook niet naar behoren: sommige leerlingen ontvangen wel een sms, terwijl anderen uit dezelfde klas er geen ontvangen.

Mevr. Fijma zal over deze problemen praten met mevr. Gunneweg.

12. Rondvraag

Volgens iemand uit de raad is het misschien weer een idee om de telefoonboom in ere te herstellen. De raad reageert hier negatief op: de sms-dienst moet gewoon beter gaan werken.

Nicole gaat vragen stellen over de lichtkrant bij het OLC/de administratie.

13. Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering

Andy Stolker

Notulist 

Actiepuntenlijstje
· Mevr. Fijma geeft de datum en plaats van de JOB-curus, zodra deze bekend zijn, door aan de deelnemers.
· Mevr. Fijma zal het mailtje over het Lagerhuisdebat doormailen naar de leerlingen van de deelnemersraad.

· Mevr. Fijma gaat navraag doen bij het OLC waarom er op de dag van het Suikerfeest geen laptops werden uitgeleend.
· Mevr. Fijma zal met de docenten Engels gaan praten over de invulling van het vak.
· Mevr. Fijma zal met mevr. Gunneweg praten over de elektronische lichtkrant en de sms-dienst.
· Roderick zal het bord van de deelnemersraad zo actueel mogelijk houden.

· Ferril gaat op de website van Job (job-site.nl) kijken of daar ideeën staan voor nieuwe posters.
· Roderick en Ferril gaan met mevr. Gunneweg praten over de mogelijkheden van een pasjessysteem.

· Ilse gaat praten met mevr. Gunneweg waarom de Begoniastraat wel vrij krijgt op Prinsjesdag en het Suikerfeest, en onze school niet.

· Ashna gaat navraag doen bij mevr. Gunneweg of de watermachine in onze kantine mag komen te staan.

· Ashna, Ilse en Irshad zullen een stukje over de deelnemersraad schrijven voor in de studiegids. Mevr. Fijma zal dit stukje redigeren.
· Nicole gaat vragen stellen over de lichtkrant bij het OLC/de administratie.

